Recrutement stagiaire 2023

Le Chateau de Ripaille a Thonon-les-Bains recrute a partir du 1" avril 2023 un(e)
stagiaire.

Vous étes idéalement en BTS Tourisme, L3, M1, M2 Histoire/Patrimoine ou en formation de
Guide interprete.

Dynamique, volontaire et autonome dans votre travail, vous serez ameneé a

- assurer la médiation culturelle auprés des différents publics (familles, C.E, scolaires,
entreprises...)

- participer aux animations et aux éveénements ayant lieu au chateau

- aider les collaborateurs de la Fondation lors des visites de groupes et des dégustations
de vin, lors des ateliers DIY et anniversaires pour enfants

- faire des permanences a la loge pour I’accueil, la billetterie et la boutique

- travailler sur la communication et ses outils (réseaux sociaux, site internet, affiches...)

- mettre en place les salles selon les événements programmes

- accompagner les personnes ayant loué le chateau pour un événement privé ou
d’entreprise

DUREE DU STAGE : 2 MOIS MAXIMUM
POSSIBILITE DE STAGE JUSQU’AU 31 DECEMBRE.
STAGE CONVENTIONNE.

Compétences souhaitées :

- Formation en Histoire/Patrimoine ou Tourisme (BTS AGTL) ou Guide Interpréte
- Anglais courant, autre langue apprécié (Allemand)

- Bonne présentation et dynamisme

- Godt du contact et de I’accueil, bon relationnel

- Sens du travail en équipe

- Polyvalence

Contraintes éventuelles :
Travail possible sur les weekends selon les événements ex : JEP. Possibilité d’horaires décalés
lors d’événements « nocturnes ».

Adresser CV et lettre de motivation par mail a I’attention de Madame la Directrice :
Aurore BRAILLY CHANE-HIME - fondation@ripaille.fr —04.50.26.64.44



